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CONSORZIO VALORIZZAZIONE RIFIUTI 14 

 

Decreto nr. 5 del  20/05/2021 

 
Oggetto: RICONFERMA  TITOLARITÀ DELLA POSIZIONE ORGANIZZATIVA ALLA  RESPONSABILE 
DELL’AREA AMMINI“TRA)IONE GENERALE E FINAN)IARIA 

 

 

I L   P R E S I D E N T E 

Visto l’art. 30 del Regolamento per il funzionamento degli Uffici e dei Servizi del Covar 14, 
approvato con deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 27 del 20.07.2004,  che stabilisce, 
ai sensi del combinato disposto degli artt. 107 e 109 del D.lgs 267/2000 e nel rispetto della vigente 
disciplina contrattuale collettiva, la facoltà per il Consorzio di istituire, con deliberazione del 
Consiglio di Amministrazione, le Posizioni Organizzative da assegnare alle figure apicali presenti in 
dotazione organica preposte alle di e se u ità o ga izzati e elle uali  a ti olato l’e te a ee , 
att i ue do alle stesse pote i di app ese ta za e so l’este o. 

Visti gli art. 13, 14, 15, 17 e 18 del CCNL comparto funzioni locali del 21/5/2018. 

Richiamata la deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 36 del 15.05.2019, con la quale, al 
fi e dell’att i uzio e della et i uzio e di posizio e,  stato app o ato il Sistema per 

l’individuazione e la graduazione delle Posizioni Organizzative  e so o stati defi iti: 
- l’assunzione di una graduazione in 2 fasce omogenee 

- l’i se i e to delle posizio i elle suddette fas e, al aggiu gi e to di u  pu teggio o e di 
seguito indicato el li ite assi o di  pu ti  e o  l’att i uzio e di u a et i uzio e di 
posizione entro i limiti ivi indicati: 

- Fascia A maggiore di 55 punti, retribuzione da euro 13.000,00 a 16.000,00 euro. 
- Fascia B inferiore a 55 punti, retribuzione da euro 10.000,00 a 12.900,00. 

Richiamata la deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 37 del 21.05.2019, di approvazione 
del verbale di pesatura delle posizioni organizzative, redatto dal Nucleo di Valutazione in data 

. . , he ollo a l’A ea A i ist azio e Ge e ale e  Fi a zia ia ella Fas ia A, alla uale 
corrisponde una retribuzione di posizione di euro 13.000 annui. 
 
Richiamato il proprio precedente decreto n. 8 del 15/5/2020 avente ad oggetto la riconferma della 
titola ità della posizio e o ga izzati a alla Respo sa ile  dell’A ea A i ist azio e Ge e ale e 
Finanziaria; 
 



Ritenuto di rinnovare l’i a i o di Posizio e O ga izzati a dell’A ea A i ist azio e Ge e ale e 
Finanziaria alla Dott.ssa Marina Toso, già titola e della stessa alla data dell’adozio e del uo o 
ordinamento delle posizioni organizzative previsto dal CCNL del comparto Funzioni locali del 
21/5/2018, art. 13, 14, 15, 17 e 18, per un periodo di anni 1; 
 

Ri o dato he alla suddetta i a i ata, ai se si dell’a t. , o a , del TUEL  agosto , . 
, so o affidati i o piti, o p esa l’adozio e degli atti he i peg a o l’A i ist azio e e so 

l’este o, he la legge e lo statuto esp essa e te o  ise a o agli o ga i di go e o, p e isti 
dall’a t. , o i  e , del edesi o TUEL 

Attesa la p op ia o pete za all’e a azio e del p ese te atto 

D   E   C   R   E   T   A 

1. Di nominare sino al 20 maggio 2022 la Dr.ssa Marina Toso nella titolarità della Posizione 
O ga izzati a dell’A ea A i ist azio e Ge e ale e Fi a zia ia, o  et i uzio e di posizio e 
annua di Euro 13.000,00 (tredicimila), da suddividere su tredici mensilità. 

2. Di affida e alla suddetta i a i ata, ai se si dell’a t. , o a , del TUEL  agosto , . 
, i o piti, o p esa l’adozio e degli atti he i peg a o l’A i ist azio e e so 

l’este o, he la legge e lo statuto esp essa e te o  ise ano agli organi di governo, previsti 
dall’a t. , o i  e , del edesi o TUEL 

3. All’i a i ata o pete la esa del pa e e di egola ità te i a, ai se si dell’a t.  TUEL, sulle 
p oposte di atti deli e ati i i e e ti l’A ea di o pete za. 

4. Di dare atto he alla edesi a sa à i o os iuta l’i de ità di isultato, da o ispo de e i  
u ’u i a soluzio e p e ia e ifi a del o segui e to degli o ietti i asseg ati o  il Pia o 
Triennale della Performance, nella misura che sarà determinata a seguito di accordo sindacale, 
osì o e p e isto dall’a t. , o a , lett.  del CCNL-FL 21.5.2018. 

5. Di p o ede e alla pu li azio e del p ese te p o edi e to all’al o p eto io del o so zio, 
o h  sul sito e  istituzio ale dell’E te, ella sezio e A i ist azio e T aspa e te , 

demandando gli adempimenti consequenziali agli uffici competenti.  
 

 

 
Carignano lì 20/05/2021   

IL PRESIDENTE  

CONSIGLIO D AMMINISTRAZIONE 

Leonardo Di Crescenzo 

 

 


